
K-GRUPPENS PERSONALFÖRMÅNSSYSTEM 2026

Bästa mottagare av K-gruppens personalförmånskort eller kort för maken

Tack vare den gemensamma personalförmånen får vi alla i K-gruppen rabatt i K-affärerna runtom  
i Finland. Läs användningsvillkoren för kortet noga och utnyttja dina K-förmåner även år 2026!

Här får du personalförmånskortet / makens kort, som du får rabatt med på det mångsidiga 
sortimentet i de flesta K-affärer år 2026.

Då kortinnehavaren tar emot personalförmånskortet 
godkänner han personalförmånens innehåll vid den ak-
tuella tidpunkten och de gällande användningsvillkoren 
och förbinder sig att följa dem. Läs användningsvill-
koren för personalförmånskortet noga och förbind 
dig att följa dem. Du kommer väl ihåg att personalför-
månskortet är personligt. Kortinnehavaren gör liksom 
förr i kassan, rabatten fås, då personalförmånskortet 
och identitetsbevis uppvisas vid köptillfället. Kortinne-
havaren får rabatt i kassan, då personalförmånskortet 
och ett giltigt identitetsbevis uppvisas vid köptillfället. 
En person som hör till K-gruppens personal ansvarar 
även för att partnerns kort används enligt användnin-
gsvillkoren.

På K-gruppens webbsidor om personalförmånen hittar 
du aktuella anvisningar och annan aktuell information 
om förmånssystemet. Förändringar i förmånerna eller 
i vilka affärer som beviljar rabatt kan göras under kor-
tets användningsperiod. Läs mer: www.kesko.fi/hen-
kilokuntaetu

Vi önskar dig fina affärer!

Behandling av dina personuppgifter

Vi behandlar dina personuppgifter tryggt och iakttar 
de bästa dataskyddsprinciperna. En anställds i Kes-
kokoncernen och en eventuell makes personuppgifter 
behandlar vi som en del av arbetsförhållanderegistret, 
vars dataskyddsregister du kan bekanta dig med på 
https://tietosuoja.kesko.fi/ > henkilöstö > työsuhde-
rekisteri. Makens personuppgifter (namn och hemad-
ress) behandlar vi endast för leveransen av K-gruppens 
personalförmånskort. 

Ifall du inte står i arbetsavtalsförhållande till Keskokon-
cernen, behandlar vi dina uppgifter endast på uppdrag 
av din arbetsgivare för leveransen av personalförmåns-
kortet.



Användningsvillkor för personalförmånskortet

*	Personalförmånskortet är personligt och det får användas endast av den 
person vars namn har tryckts på kortet.

*	En person som hör till K-gruppens personal ansvarar även för att partnerns 
kort används enligt användningsvillkoren. Kortet beviljas endast om 
parterna bor i gemensamt hushåll.

*	Personen som använder förmånskortet är skyldig att styrka sin identitet vid 
köptillfället.

*	Innehavaren av kortet ska underteckna kortet. Maken ska underteckna sitt 
förmånskort.

*	Rätten att köpa varor med personalrabatt är avsedd endast för det egna 
hushållet.

*	Förmånskortet berättigar till personalrabatt på varor, som innehavaren 
köper och i sin helhet betalar själv för egna, makens och kortinnehavarens 
hemmaboende barns behov eller som ges till en annan person som en 
sedvanlig gåva. Till familjen anses inte höra föräldrar, syskon eller andra 
släktingar. Rabatten beviljas inte, om inköpet betalas helt eller delvis på 
annat sätt än med kortinnehavarens pengar eller betalningsmedel.

*	Det är strängt förbjudet att köpa och förmedla varor till andra samt att köpa 
varor i en annan persons namn, liksom även att överlåta kortet till andra 
personers bruk.

*	En person som hör till personalen får inte själv i kassan sälja sina egna eller 
makens inköp, utan försäljaren ska alltid vara en annan person.

*	I oklara situationer har kassapersonen rätt att få en ingående utredning om 
användningen av personalförmånskortet och vid misstanke om missbruk 
beslagta kortet. Användningen av personalförmånen uppföljs och ett 
förfarande i strid med anvisningarna leder till att förmånskortet tas bort (även 
av maken) för det återstående året eller för en bestämd tid. Missbruk kan även 
leda till en varning eller till att anställningen avslutas. Personalförmånskortet 
kan även beslagtas i en situation då kortinnehavaren uppför sig opassande i 
butiken av annan orsak än direkt med anledning av rätten till rabatt. 

*	Då arbetsförhållandet upphör ska förmånskortet/-korten överlämnas till 
chefen.

*	Med personalrabatt kan varor inte köpas för att utöva en näring.
*	Personalförmånskortet gäller under familjeledigheter.

Ändringar i uppgifterna på personalförmånskortet

	 Om det sker ändringar i uppgifterna på personalförmånskortet eller 
i uppgifterna på makens kort under kortets användningsperiod, 
ska du omedelbart meddela ändringarna till din chef eller butikens 
kortkontaktperson som köpmannen har befullmäktigat, så beställer han 
eller hon ett nytt kort.

Rabatter år 2026

	 Keskos affärer i Finland och de K-köpmän som har anslutit sig till K-gruppens 
personalförmånssystem beviljar innehavare av personalförmånskortet 
nedanstående rabatter. 

	 På Plussa-erbjudanden beviljas ingen personalrabatt. Därför kan produkten 
köpas antingen till Plussa-erbjudandenas stamkundspris eller till normalpris 
med personalrabatten avdragen. Plussa-poäng inflyter för endera summan av 
det nedsatta priset.

	 I affärerna som beviljar rabatt kan det finnas kampanjprodukter eller utgående 
varor, som det i regel inte beviljas personalrabatt på. Du kan vända dig till 
personalen för att kontrollera saken.

	 Rabatten gäller inte produkter, vars marknadsföring och/eller prissättning har 
specialreglerats, såsom tobak, alkohol och modersmjölksersättningar.

	 Rabatten gäller inte kommissionstjänster och varor knutna till dessa (t.ex. 
Veikkaus-, post-, paket-, biljett-, resekorts-, presentkorts-, Elisa- och Fonum-
poängs tjänster/produkter).

K-Citymarketvaruhusen
-	5 % rabatt på livsmedel. 
-	15 % rabatt på bruksvaror, med undantag av hemelektronik, där rabatten  

är 10 %.
-	Rabatten gäller inte Plussa-erbjudanden el.dyl. kampanjprodukter eller 

produkter, vars marknadsföring och/eller prissättning har specialreglerats. 
Rabatten gäller inte kommissionstjänster och varor knutna till dessa.

K-Supermarket 
-	Rabatt 5 %. 
-	Rabatten gäller inte Plussa-erbjudanden el.dyl. kampanjprodukter eller 

produkter, vars marknadsföring och/eller prissättning har specialreglerats. 
Rabatten gäller inte kommissionstjänster och varor knutna till dessa.

K-Market
-	Rabatt 5 %.
-	Rabatten gäller inte Plussa-erbjudanden el.dyl. kampanjprodukter eller 

produkter, vars marknadsföring och/eller prissättning har specialreglerats. 
Rabatten gäller inte kommissionstjänster och varor knutna till dessa.

Mathandel på webbplatsen: www.k-ruoka.fi/kauppa och i K-Ruoka-
mobilapplikation

-	Om butiken har anslutit sig till K-gruppens personalförmånssystem och ger 
personalrabatt i butiken, fås personalrabatt även i butikens nätbutik.

-	Rabattprocenten är den samma som i butiken. 
-	Rabatten fås då ”K-ryhmän henkilökuntaetu” och kortnumret på förmånskortet 

skrivs in i fältet för tilläggsuppgifter på beställningen.

Intersport, Budget Sport och K-gruppens övriga sportaffärer
-	10 % rabatt på alla priser med undantag av elcyklar.
-	Rabatten kan inte kombineras med avtalspriser eller andra rabatter.
-	På webbhandel beviljas inga rabatter. 

K Auto Oy  
-	Då du som privatperson köper en ny Volkswagen, Audi, Seat eller Cupra 

i K-Auto Retail Oy:s återförsäljaraffärer eller en Porsche i K-Autos 
återförsäljaraffärer beviljas en rabatt, som bestäms enligt märke och modell. 
Om rabatter i eurobelopp informeras på kesko.fi/henkilokuntaetu. Därtill en 
finansieringsförmån på nya bilar på villkor som presenteras vid den aktuella 
tidpunkten.

-	Då du som privatperson köper en bytesbil på K-Auto Retail Oy, får du 
personalförmånen på villkor som presenteras vid den aktuella tidpunkten.

-	Rabatt på reservdelar baserat på rabattgrupp på K-Auto Retail Oy. Du 
kan fråga direkt på K-Autos verksamhetsställe om mer exakt storlek på 
rabatten (med undantag av 15 % rabatt på originaltillbehör). 15 % rabatt på 
normalprissatta Porsche och Bentley originaldelar och tillbehör. Rabatten 
gäller anskaffningar via kontantförsäljning och verkstaden. Rabatten omfattar 
inte monterings- och reparationsarbeten. Rabatten kan inte förenas med andra 
rabatter.

-	Om du bokar service för din bil på webben, ska du skriva in numret på 
personalkortet i textfältet ”Terveiseni huoltoon” som information till K-Autos 
personal. Kom ihåg att berätta, att du hör till personalen, redan när du lämnar 
din bil på service. Observera också, att personalpriset tyvärr inte syns på 
nätbokningen, utan det räknas ut först i kassan eller när fakturan betalas.

-	K-privatleasing till personalförmånspris. Bekanta dig med www.k-auto.fi/
leasing/yksityisleasing/

K-Rauta och övriga järnaffärer i K-gruppen
-	10 % rabatt på normalprissatta lagervaror. Rabatt beviljas inte på tjänster eller 

kampanjprissatta produkter.
-	Om villkor och priser för avtalskunder avtalas separat från fall till fall. 
-	På webbhandel beviljas inga rabatter.

Kalatukku E. Eriksson Oy
-	10 % rabatt i fabriksbutiken på Holkvägen (adress: Holkvägen 12, 00880 

Helsingfors).
-  Rabatten gäller inte Kalakauppa E. Erikssons butik i Gamla saluhallen i 

Helsingfors.


