K

Keskon

vastuullisuuspolitiikka

Voimaantulopaiva
Hyvaksymispaiva
Hyvaksyja

Omistaja

Paivityksen arvioija
Paivityksen arviointipaiva
Korvaaminen

1.1.2026
18.12.2025
Kesko Oyj:n hallitus

K Lakiasiat ja vastuullisuus

K Lakiasiat ja vastuullisuus
viimeistaan 1.1.2028
Kestavan kehityksen politiikka, joka oli hyvéksytty Keskon hallituksessa 17.12.2020




EEm——
K KESKO-KONSERNIN POLITIIKKA 2(5)
aE——

1.1.2026

KESKON VASTUULLISUUSPOLITIIKKA

Johdanto

Tassa dokumentissa kuvataan Kesko-konsernin (“Kesko”) vastuullisuuspolitiikan
tavoite ja keskeiset periaatteet sek& vastuut ja organisointi.

Taman politiikan lisdksi noudatetaan aina K Code of Conduct -toimintaohjeita.

Kesko on sitoutunut useisiin kansainvalisiin aloitteisiin ja periaatteisiin. Naista

keskeisimmat ovat:

YK:n ihmisoikeuksien julistus ja lapsen oikeuksia koskeva yleissopimus
e |LO:n sopimus tydelaman perusoikeuksista

e OECD:n toimintaohjeet monikansallisille yrityksille ja OECD:n asianmukaisen
huolellisuuden ohjeet vastuulliseen lilketoimintaan

e YK:n Global Compact -aloite

e YK:n kestavan kehityksen tavoitteet

e amfori BSCl:n Code of Conduct

e YK:n liiketoimintaa ja ihmisoikeuksia koskevat ohjeet

e Science Based Targets -aloite

Tata politiikkaa sovelletaan Kesko-konsernin yhtididen toimintoihin kaikissa Keskon
toimintamaissa. Kesko-konsernin henkiléstén on noudatettava politiikkaa.
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Politiikan tavoite

Politiikan pa&dmé&arana on varmistaa Keskon vastuullisuusstrategian, -sitoumusten
ja hankintalinjausten noudattaminen toiminnassamme seka vastuullisuuden

edistdminen arvoketjussa.
Keskeiset periaatteet

Vastuullisuus on keskeinen osa Keskon litketoimintastrategiaa ja Kesko edistaa
vastuullisuuden toteutumista kaikilla kolmella toimialallaan.

Vastuullisuuden visionamme on mahdollistaa asiakkaidemme vastuulliset

valinnat edistdmalla muutosta koko arvoketjussa. Pyrimme tunnistamaan
toimintaamme liittyvié positiivisia ja negatiivisia vaikutuksia sekd mahdollisuuksia ja
vastuullisuusriskeja. Asetamme vastuullisuustydllemme tavoitteita ja seuraamme niiden
toteutumista.

lImasto- ja ympéristvastuu: Sitoudumme asettamaan ilmastotieteen ja Pariisin
ilmastosopimuksen mukaiset pdastévahennystavoitteet. Mittaamme, seuraamme ja
raportoimme oman toimintamme ja arvoketjumme paastoja. Edistdamme
energiatehokkuutta, uusiutuvien energianléhteiden kayttoa ja etsimme keinoja
vdhentda paastojad omassa toiminnassamme ja arvoketjussamme. Teemme yhteisty6téa
tavarantoimittajien ja kumppaneiden kanssa kannustaaksemme heité asettamaan omat
tieteeseen perustuvat paastdvahennystavoitteensa.

Pyrimme ehk&isem&én luontokatoa omassa toiminnassamme ja
arvoketjussamme. Vahenndmme vesiriskejd arvoketjussamme, kiinnittaen erityistd
huomiota tuotteisiin ja raaka-aineisiin, joiden tuotanto vaatii paljon vetta.

Ohjaamme ymparistévastuun kannalta kriittiseksi tunnistettujen raaka-aineiden ja
hyddykkeiden hankintaa vastuullisuuslinjauksillamme. Kehitdmme vastuullisuus-
linjauksiamme jatkuvasti.

Sitoudumme kiertotalouden periaatteisiin omassa toiminnassamme kehittamall3 ja
edistamalla kiertotalouden liiketoimintamalleja ja ratkaisuja. Ehkdisemme
toiminnassamme syntyvan jatteen maaraa, parannamme toiminnassamme syntyvan
jatteen kierratysastetta sekad véhenndmme ruokahavikkia yhteistyéssé koko
elintarvikeketjun kanssa alkutuotannosta loppukuluttajaan asti.

Teemme yhteisty6ta tavarantoimittajien ja kumppaneiden kanssa parantaaksemme
myymiemme tuotteiden elinkaaren aikaisia ympéristévaikutuksia.

KESKO OYJ Y-TUNNUS 0109862-8 PUHELIN 010 53 11
PL1 KOTIPAIKKA HELSINKI WWW.KESKO.FI
00016 KESKO



R

Vastuut ja organisaatio

KESKO-KONSERNIN POLITIIKKA 4(5)
1.1.2026

Sosiaalinen vastuu: Kesko kunnioittaa kaikkia kansainvalisesti tunnustettuja
ihmisoikeuksia. Sitoudumme jatkuvasti parantamaan niin oman henkildstén kuin
arvoketjun tyontekijoiden tydoloja eri keinoin. Omaa henkiléstéamme

koskevat sosiaalisen vastuun periaatteet on kuvattu Keskon henkiléstpolitiikassa.

Olemme sitoutuneet tunnistamaan, ehkaisemaan ja lieventdamaan kielteisia
ihmisoikeusvaikutuksia. Kiinnitdmme erityistd huomiota hankintaketjujemme
ihmisoikeuskysymyksiin ja tydoloihin maissa, joissa riskit ihmisoikeusloukkauksille ovat
suurimmat. Periaatteenamme on tehda yhteisty6ta vain sellaisten

riskimaatavarantoimittajien kanssa, jotka ovat sosiaalisen vastuun auditointien piirissa.

Ohjaamme sosiaalisen vastuun kannalta kriittiseksi tunnistettujen raaka-aineiden ja
hyodykkeiden hankintaa kestévan kehityksen linjauksillamme.

Hyva hallinto: Yhteisen toimintaohjeemme, K Code of Conductin, avulla varmistamme
sen, ettd kaikilla Keskossa on yhtendinen ymmarrys tekemistdmme ohjaavista
sdanndisté ja periaatteista. Valitsemme yhteistydkumppanimme huolellisesti ja
edellytdmme myds kumppaneiltamme K Code of Conductin mukaista toimintaa.
Keskon sidosryhmat voivat ilmoittaa K Code of Conduct-toimintaohjeen tai

lain vastaisesta toiminnasta luottamuksellisen SpeakUp -ilmoituskanavan kautta.

Olemme sitoutuneet kdyma&an aktiivista vuoropuhelua sidosryhmiemme kanssa
ymmartadksemme heidan nakokulmiaan ja huolenaiheita vastuullisuuttamme koskien.
Keskeisia sidosryhmidmme ovat osakkeenomistajat, asiakkaat, henkilstd, kauppiaat,
tavaran- ja palveluntoimittajat seka yhteiskunta. Viestintamme sidosryhmille on

saannéllista ja avointa.

Kesko Oyij:n hallitus hyvdksyy taman vastuullisuuspolitiikan.

Keskon p&éajohtajalla on oikeus tehda polititkkaan teknisluontoisia muutoksia, kuten
esimerkiksi lainsdadannéstéa johtuvia paivityksia.

K Lakiasiat ja vastuullisuus -yksikké omistaa politiikan ja konsernin lakiasioista ja
vastuullisuudesta vastaava johtaja vastaa sen paivittamisesta.

Vastuullisuuden johtoryhman tehtavéna on edistdé vastuullisuusstrategiaan sisaltyvia
toimenpiteitd, seurata strategian etenemistd, koordinoida konsernitasoisia aloitteita
seka jakaa parhaita kayténteitd Keskossa. Johtoryhman puheenjohtajana toimii

KESKO OYJ Y-TUNNUS 0109862-8 PUHELIN 010 53 11
PL1 KOTIPAIKKA HELSINKI WWW.KESKO.FI
00016 KESKO



R

KESKO-KONSERNIN POLITIIKKA 5(5)
1.1.2026

lakiasioista ja vastuullisuudesta vastaava johtaja, joka on konsernijohtoryhman jasen ja
raportoi suoraan paajohtajalle.

Toimialajohtajat vastaavat konsernitasoisten ja toimialakohtaisten
vastuullisuustavoitteiden saavuttamisesta omilla toimialoillaan, toimenpiteiden
edistymisen seurannasta, resurssien allokoinnista ja tarvittavista investoinneista.
Konsernin yhteiset toiminnot tukevat vastuullisuustydssa edistymista.

Kesko raportoi vastuullisuusstrategian edistymisestd vuosittaisessa
kestavyysselvityksessa.
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